BANQUE DE CANDIDATES
Formulaire d'inscription detaillé

FEMMES & POUVOIR

La Table de concertation du mouvement des femmes Centre-du-Quebec  (TCMF CQ) est un
regroupement des groupes de femmes de la region. La mission de la Table est de travailler a
'amelioration des conditions de vie des femmes. Elle intervient sur différents plans , entre autres :

» santé des femmes; » autonomie financiere des femmes ;
» developpement local ; » équite salariale ;
» acces aux emplois non-traditionnels; » place des femmes dans les instances.

Ainsi, depuis l'automne 1999, La Table porte le dossier Fermmes & pouwvorr.  Les grands objectifs de
Femmes et pouvolr sont
¢ favoriser une meilleure representation des femmes dans les instances decisionnelles ;
¢ outiller les femmes afin qu'elles solent davantage préparees a relever les nouveaux
defis poses par les structures de développement regional
¢ soutenir les femmes déja engagees ;
O favoriser I'echange et la mise en commun des expeériences ;
O recruter de nouvelles femmes pour assurer la releve.

Il faut gue les femmes soient partie prenante du developpement de notre region. La TCMF CQ a mis
de lavant un moyen pour faciliter l'acceés des femmes a ces postes de pouvoir: la BANQUE DE
CANDIDATES.

LA BANQUE DE CANDIDATES

La BANQUE DE CANDIDATES est une base de données gui consigne les noms et coordonnees des femmes
qui sont deja engageées dans la gestion d'organismes publics et de celles qui seraient eventuellement
intéressees a s'y investir.

La Banque deviendra un outil trés intéressant pour les instances qui arrivent en peériode de recrutement.
Ainsi lorsgue les organismes soumettront a la Table de concertation du mouvement des femmes
Centre-du-Quebec (TCMF CQ) un profil d'administratrice recherché, celle-ci fera les liens avec les
informations consignees et sera en mesure de leur proposer des noms de candidates potentielles. La
TCMF CQ fera la promotion de la BANQUE DE CANDIDATES aupres des instances decisionnelles et les
incitera a s’y referer pour augmenter la représentation feminine au sein de leur conseil d’administration.

A TITRE DE MEMBRE DE LA BANQUE DE CANDIDATES, VOUS VOUS VERREZ OFFRIR :

. des activités de formation correspondant a vos besoins (gue ce soit pour connaitre Nos instances
de développement, pour vous initier aux processus des conseils d’administration ou toute autre
formation qui pourra vous aider a affronter vos taches d'administratrice);

. le bulletin Fermmes de pouvorr,
. des rencontres entre femmes qui siégent dans des secteurs semblables;

. la possibilité de marrainage avec des administratrices d'expérience.



TADLE DE CONCERTATION
DU MOUVEMENT DES FEMMES
CENTRE DU QUEBEC

BANQUE DE CANDIDATES
BULLETIN D'INSCRIPTION

Coordonnees

Prénom, Nom :

Adresse :

O résidence

Municipalite :

O bureau

Code postal :

Téléphone : | bureau

Courriel :

telecopie

Situation actuelle

U Je suis une femme déja engagee

O Reférences autorisées

WJe desire éventuellement m'engager

3 Pour l'instant, pas de réferences souhaitées

Secteurs d'interét /aev. - aéveioppement)

U Deéev. agroalimentaire et forét

U Dév. commerces et entreprises de services
U Dev. culturel

U Condition de vie des femmes

U Jeunes

U Dév. touristique

U Enfance-famille

U AlnéEs

U Deév. communautaire

Q Education et formation professionnelle
U Dev. industriel

U Loisirs, sports et plein air

U Travailleurs/SES et syndicats

U Monde municipal (politiqgue/comites)

a Orgamsmes de dev. économique (CLD, Ch. de commerce, Caisses pop., SADC)

Q Etablissements de santé et services sociaux U Groupes de femmes

Q Instances scolaires conseis aéabissement comm. scoiaires) O3 Economie sociale

O Autres :
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TADLE DE CONCERTATION
DU MOUVEMENT DES FEMMES
CENTRE DU QUEBEC

Expériences de bénévolat ou dans un conseil d’‘administration

l.

Société/organisme Poste occupe/tache
de a
Municipalite Secteur d'activite
Sociéte/organisme Poste occupé/tache
de a
Municipalite Secteur d'activite
Sociéte/organisme Poste occupe/tache
de a
Municipalite Secteur d'activite
Expériences de travail
Société/organisme Poste occupé/tache
de a
Municipalite Secteur d'activite
Sociéte/organisme Poste occupe/tache
de a
Municipalite Secteur d'activite
Sociéte/organisme Poste occupe/tache
de a
Municipalite Secteur d'activite
Formation academiqgue
Formation : Usecondaire Qcollegiale Quniversitaire Wprofessionnelle

Consentement

Je desire m'inscrire & la BANQUE DE CANDIDATES du Centre-du-Queébec, et j'autorise la Table de concertation du
mouvement des femmes Centre-du-Quebec (TCMF CQJ a divulguer mes nom, adresse et telephone aux
organismes concerneés par les secteurs d'interét que j‘ai identifies ci-dessus.

Signature : Date :
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CONFIDENTIALITE

En tout temps, la Table de concertation du mouvement des femmes Centre-du-Quebec (TCMF CQ)
sera seule utllisatrice de l'integralite de la Banque et en assurera la confidentialité.  Ainsi les seules
informations qui seront connues par les instances, lors de références, seront vos nom, adresse et
telephone.

PROCEDURE DINSCRIPTION

Puisque vous avez deja rempli le bulletin dinscription préliminaire, qui est a lintérieur du depliant
promotionnel, vous devez remplir le formulaire d'inscription pour étre enregistrée dans la BANQUE DE
CANDIDATES du Centre-du-Quebec. Ce formulaire vous permettra d'indiquer votre scolarite, ainsi que vos
expériences de travail et d'engagement social.

Vous devez nous retourner par courrier les pages 3 et 4 de ce document ddment remplies idealement
accompagneées de votre curriculum vitae.  N'oubliez surtout pas de signer et de dater le
consentement, méme si vous ne souhaitez pas étre reféree a court terme.

PROCEDURE DE REFERENCE

Lors d'une demande de reference, les instances devront faire parvenir le profil d’administratrice
recherche, une definition des champs d’action du consell, ou du comite, et les procedures d'élection,
ou de nomination. A la suite de I'etude de ces informations, les instances recevront les coordonnées de
candidates correspondant a leurs besoins et celles-ci seront averties que leur nom est en circulation.

Jamais vous ne serez tenue a guelque obligation a la suite de références; vous aurez toujours la
possibilité de refuser I'invitation qui vous est faite. L'objectif de la BANQUE est de vous faire connaitre les
OCCasions qui s‘'ouvrent & vous, et non de vous imposer des obligations supplémentaires.

MISE A JOUR DE LA BANQUE DE CANDIDATES
Aux deux (2] ans, la TCMF CQ vous enverra un formulaire de mise a jour. Cette procedure sert a nous
assurer que les informations contenues dans la BANQUE sont toujours pertinentes.

SECTEURS CIBLES PAR LA BANQUE DE CANDIDATES

Deéveloppement agroalimentaire et forét AINEEs

Deéveloppement commerces et entreprises de services Développement communautaire
Développement culturel Fducation et formation professionnelle
Condition de vie des femmes Developpement industriel

Jeunes Loisirs, sports et plein air
Deéveloppement touristique TravailleurSEs et syndicats
Enfance-famille Monde municipal (politique/comités)
Ftablissernents de santé et services sociaux Groupes de femmes

INstances scolaires jconseils démblissement. comm. scolaires) Economie sociale

Organismes de développement. €conomique /Lo, Ch. de commerce, Caisses pap. SADC)
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INSTANCES CIBLEES

La Table de concertation du mouvement des femmes (TCMF CQ) fera de la promotion aupres de
certaines instances pour les inciter a utiliser la BANQUE DE CANDIDATES. Toute organisation geree par un
conseil dadministration sera consideree par la Table.  Ainsi, une MRC ou un regroupement
d'organismes qui voudrait mettre sur pied un comité de travail sur la culture pourrait faire appel a Nnos
services.

Développement local
Centres locaux de développement (CLD ) des 5 MRC
CLD Arthabaska
CLD Becancour
CLD Drummond
CLD Erable
CLD Nicolet-Yamaska
MRC - (pour les tables sectorielles)
MRC Arthabaska
MRC Bécancour
MRC Drummond
MRC Erable
MRC Nicolet-Yamaska

Développement régional
Conseil regional de concertation de développement Centre-du-Quebec (CRCD CQ)

Education
Commissions scolaires
C.S. Bois-Francs
C.S. Des Chénes
CS. La Riveraine
Conseills d’établissements scolaires

HOpitaux
Hotel-Dieu d’Arthabaska
Hopital Sainte-Croix
Hopital Saint-Julien
Centres hospitaliers de soins de longue durée CHSLD
CHSLD Arthabaska
CHSLD Ceceur-du-Quebec
Centre locaux de services communautaires CLSC
CLSC Suzor-Cote
CLSC - CHSLD Les bles d'or
CLSC Drummond
CLSC - CHSLD de I'Erable
Complexe de santé et services sociaux Nicolet-Yamaska

NATURE DES POSTES

Fvidemment tous ces postes dadministratrices sont des postes bénévoles, quoique certains frais
puissent étre rembourses. La BANQUE DE CANDIDATES n'est pas un moyen de recruter des candidates
pour un emploi remunére.
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